Zarzadzenie nr 10/2024

Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Porabce
z dnia 01.08.2024 r.

W sprawie: wprowadzenia Standardéw Ochrony Maloletnich w Gminnej Bibliotece

Publicznej w Porgbce

Na podstawie:
1. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie maloletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560)
2. art. 17 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87),
zarzgdzam, co nastepuje:
§1
wprowadza si¢ Standardy Ochrony Maloletnich w Gminnej Bibliotece Publicznej w Porgbce
w brzmieniu ustalonym w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje si¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg, umowy
cywilnoprawnej, stazystow i wolontariuszy oraz pozostate osoby wykonujace zadania na rzecz
GBP w Porgbce do zapoznania si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich i stosowania
postanowien w nich zawartych. Osoba ta podpisuje stosowne os$wiadczenie stanowigce
zalgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Standardy Ochrony Maloletnich s3 udostepnione na stronie internetowej Gminnej Biblioteki
Publicznej w Porgbce oraz wywieszone w widocznym miejscu w siedzibie GBP w Porgbce oraz
kazdej Filii bibliotecznej — w wersji zupelnej oraz skréconej przeznaczonej dla matoletnich.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnej Biblioteki Publicznej w Porgbce.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Dyrektor GBP

DYREKTOR
Gminne;j Bibliotellgi Publicznej
rabe

‘azyng Szlagor






Zatgcznik nr 1
Do Zarzqdzenia nr 10/2024 Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Porgbce, z dnia 01.08.2024 r.

Standardy Ochrony Maloletnich
W Gminnej Bibliotece Publicznej w Porabce

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Gminnej Biblioteki
Publicznej w Porgbce jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy pracownik
traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
kogokolwick wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik GBP, realizujgc te cele,
dziala w ramach obowiazujacego prawa, przepiséw wewngtrzzaktadowych obowigzujacych w GBP
w Porabce oraz swoich kompetencji.
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Rozdzial 1
Objasnienie terminéw

§1
GBP — Gminna Biblioteka Publiczna w Porgbce.
Dyrektor — Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Porgbce.
Pracownik — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawne;j, a takze
wolontariusz, stazysta oraz kazda osoba wykonujaca zadania na rzecz Gminnej Biblioteki
Publicznej w Porgbce.
Dziecko — kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.
Opickun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczeg6lnosci jego
przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny) lub inna osoba uprawniona do reprezentacji
na podstawie przepiséw szczegdlnych lub orzeczenia sadu (w tym rodzina zastepcza).
Zgoda opiekuna dziecka — oznacza pisemng zgod¢ co najmniej jednego z opiekunéw dziecka.
Krzywdzenie dziecka — popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode dziecka
przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika GBP lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbywanie przez opickunéw dziecka.
Dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
Standardy — Standardy Ochrony Maloletnich w Gminnej Bibliotece Publicznej w Porabce.

Rozdzial I _
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2
Pracownicy posiadaja wiedze¢ i w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracajg uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.
W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownik GBP podejmuje rozmowe
z opickunami dziecka, przekazujac informacj¢ na temat dostgpnej oferty wsparcia i motywujac
ich do szukania dla siebie i dziecka pomocy.
Pracownicy monitoruja sytuacje i dobre samopoczucie dziecka.
Pracownicy znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji pracownik-dziecko i dziecko-dziecko
ustalone w GBP. Zasady stanowia zalgcznik nr 1 do niniejszych Standardéw.
Rekrutacja pracownikéw odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji pracownikow.
Zasady stanowia zalacznik nr 2 do niniejszych Standardéw.
GBP dysponuje danymi kontaktowymi instytucji i organizacji, ktére zajmujg sie interwencja
ipomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci oraz zapewnia do nich dostgp wszystkim
pracownikom. Wykaz instytucji w tym lokalnych stanowi zalgcznik nr 3 do niniejszych
Standardow.
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Rozdzial IT1
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

§3
Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rézne formy, z wykorzystaniem réznych
sposobow kontaktu i komunikowania.
Na potrzeby ninigjszego dokumentu przyjgto nastgpujaca kwalifikacje zagrozenia
bezpieczefistwa dzieci:
popeliono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, zngcanie si¢ nad
dzieckiem),
doszlo do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem, takiej jak np. krzyk, kary
fizyczne, ponizanie,
doszlo do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwiazanych z zZywieniem, higieng czy
zdrowiem).
Na potrzeby niniejszego dokumentu wyr6zniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dzialania na szkode dziecka przez:
osoby dorosle (pracownik, inne osoby trzecie, opiekun dziecka),
inne dziecko.

§4
W przypadku powzigcia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone
lub zgloszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, pracownik
ma obowiazek sporzadzenia notatki shuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
Koordynatorce Interwencji. Notatka moze mie¢ form¢ pisemna lub mejlowa.
Interwencja prowadzona jest przez Koordynatorki Interwencji, ktére zostaly wyznaczone
na stale do tego zadania przez Dyrektora. Dane tych osob (imig, nazwisko, e-mail, telefon)
zostang podane do wiadomosci pracownikéw, dzieci i opiekunéw. W kazdej bibliotece
wyznaczona jest Koordynatorka Interwencji (rozdz. VI § 10).
Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji
w danej bibliotece, wdowczas interwencja prowadzona jest przez inng Koordynatorke
Interwencji lub Dyrektora.
Koordynatorka Interwencji informuje opiekunéw o obowigzku zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja, sad rodzinno-opiekunczy
lub najblizszy osrodek pomocy spotecznej).
Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajacym Koordynatorka Interwencji
sktada zawiadomienie o podejrzeniu popehnienia przestgpstwa do prokuratury/policji
lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego i nieletnich,
osrodka pomocy spoleczne;j.
Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.
7 przebiegu kazdej interwencji sporzadza sig karte interwencji, ktorej wzor stanowi zalgcznik
nr 4 do niniejszych Standardéw. Karte zalacza si¢ do rejestru interwencji prowadzonego
przez Koordynatorke Standardéw.

§5

W przypadku podejrzenia, ze zZycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek na zdrowiu
nalezy niezwlocznie poinformowac odpowiednie shuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc
pod 112 lub 999 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktéry pierwszy powzigt
informacje o zagrozeniu, a nast¢pnie wypetnia karte interwencji.

§6
Krzywdzenie przez osobg dorosla
W przypadku, gdy zgloszono krzywdzenie dziecka Koordynatorka Interwencji przeprowadza
rozmowe z dzieckiem i innymi osobami majacymi lub mogacymi mieé¢ wiedz¢ o zdarzeniu



iosytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczegdlnosci jego opiekunami.
Koordynatorka Interwencji stara si¢ ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wplyw zdarzenia
na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji.
Koordynatorka interwencji organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego
wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb.

W przypadku, gdy wobec dziecka popelniono przestgpstwo Koordynatorka Interwencji
sporzadza zawiadomienie o podejrzeniu popehienia przestgpstwa (pomocniczy wzdr
zawiadomienia stanowi zalgcznik nr 5) i przekazuje je do wlasciwej miejscowo komendy
lub prokuratury.

W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sa oni zainteresowani pomoca
dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposéb nie wspieraja dziecka, ktére doswiadczylo
krzywdzenia Koordynatorka Interwencji sporzadza wniosek o wglad w sytuacje
dziecka/rodziny (pomocniczy wzér wniosku stanowi zalacznik mr 6), ktéry kieruje
do wiasciwego sgdu rodzinnego.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego
potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi
w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby
dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (opiekun dziecka/inny domownik krzyczy na
dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy poinformowaé wiasciwy
osrodek pomocy spolecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika
z sytuacji ubdstwa, badZz w przypadku przemocy i zaniedbania.

W przypadku, gdy zgloszono, ze pracownik dopuscit si¢ krzywdzenia dziecka, wéwczas
pracownik zostaje odsunigty od wszelkich form kontaktu z dzieémi (nie tylko dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

W przypadku, gdy pracownik dopuscil si¢ wobec dziecka innej formy krzywdzenia
niz popetnienie przestgpstwa na jego szkode¢, Koordynatorka Interwencji powinna zbadaé
wszystkie okolicznosci sprawy, w szczegllnosci wyslucha¢ osobe podejrzewang
o krzywdzenie, dziecko oraz innych §wiadkéw zdarzenia. W sytuacji, gdy naruszenie dobra
dziecka jest znaczne, w szczegdlnosci gdy doszio do dyskryminacji lub naruszenia godnosci
dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktéra dopuscita
si¢ krzywdzenia. Jezeli osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio
zatrudniona w GBP, lecz przez podmiot trzeci, wowczas nalezy zarekomendowaé zakaz wstgpu
tej osoby na teren GBP, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowg z instytucja wspéipracujaca.
Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych powziely
informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa zobowigzane
do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku, gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczeristwa dziecka zglosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé
opiekunéw dziecka na pismie.

§7
Krzywdzenie réwiesnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w bibliotece
(np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majgcymi
wiedzg o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dazyé do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze
wplywu zdarzenia za zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia
sg spisywane na karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza
si¢ oddzielne karty interwencji.

Wspoélnie z opiekunami dziecka krzywdzacego nalezy opracowaé plan naprawczy, celem
zmiany niepozgdanych zachowan.
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Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan zapewnienia
mu bezpieczenstwa, wlaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od Zrédet zagrozenia.

W trakcie rozméw nalezy upewnic sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka
samo nie jest krzywdzone przez opiekunéw, innych dorostych badz inne dzieci. W przypadku
potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy podjac osobna interwencje takze w stosunku do tego
dziecka.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w zajgciach w bibliotece nalezy
porozmawia¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majagcymi wiedze
o zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia,
a takze wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Koordynatorka Interwencji
organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz
o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji
lub shuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu rodzinnego, szkoly,
opiekunéw dziecka krzywdzacego).

Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wlasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowaé wlasciwa miejscowo jednostke policji
lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

Rozdzial IV
Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w GBP w Porabce

§8
GBP zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
GBP, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony ddobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka.
Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowi zalacznik nr 7 do niniejszych
Standardow.

Rozdzial V
Zasady bezpiecznego korzystania z internetu

§9

W GBP istnieje ,,Regulamin korzystania ze zbioré6w i ustug GBP w Porgbce”.
Osoby korzystajgce z internetu zobowigzujg si¢ do respektowania zapiséw ,,Regulaminu
korzystania ze zbioréow i ustug GBP w Porabce” w szczegdlnosci § 7 dotyczacy ,,Zasad
i warunkow korzystania z internetu i sprzetu komputerowego w czytelni internetowej”.
GBP zapewniajac dzieciom dostep do internetu podejmuje dzialania zabezpieczajgce dzieci
przed dostgpem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
GBP zainstalowala i systematycznie aktualizuje oprogramowania zabezpieczajace.
Na terenie biblioteki dostep dziecka do internetu mozliwy jest:

a) bez nadzoru pracownika — na urzadzeniu biblioteki,

b) za pomoca sieci wifi biblioteki, po podaniu hasta.

§ 10
Dyrektor zapewnia, aby sie¢ internetowa biblioteki byta zabezpieczona przed niebezpiecznymi
tre$ciami, instalujac i aktualizujac odpowiednie oprogramowanie.
Dyrektor przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach ze swobodnym dostgpem
podiaczonych do internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, dyrektor stara si¢ ustalié, kto korzystal z komputera w czasie ich
wprowadzenia.



Dyrektor organizuje spotkanie z opiekunami dziecka, ktére korzystato z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, aby przekaza¢ informacje o zdarzeniu oraz
o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji
lub shuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich

§ 11
GBP monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$é¢ prowadzonych dzialah z przyjetymi
Standardami.
Przyjete Standardy sa weryfikowane raz na 2 lata, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy
sytuacji zwigzanych z wystapieniem zagrozZenia bezpieczenstwa dzieci.
Dyrektor wyznaczyt:
Koordynatorke Standardéw
Wioleta Legut, kadry@bibliotekaporabka.pl
Koordynatorki Interwencji
Biblioteka Porgbka — Aleksandra Stomczynska, tel. 338106041 porabka(@bibliotekaporabka.pl
Biblioteka Czaniec — Bozena Zontek, tel. 338106105 czaniec(@bibliotekaporabka.pl
Biblioteka Kobiernice — Agnieszka Natkaniec, tel.338108489 kobiemice@bibliotekaporabka.pl
Biblioteka Bujakéw — Sylwia Rodak, tel. 338108029 bujakow(@bibliotekaporabka.pl

Podzial obowiazkow w zakresie wdrozenia Standardéw Ochrony Maloletnich

Dyrektor GBP —  Jest odpowiedzialny za Standardy, sprawuje nadzor nad ich realizacja

—  Zatwierdza Standardy, zatwierdza zmiany

—  Publikuje Standardy

—  Przygotowuje pracownikéw do stosowania Standardéw

—  Rozsirzyga w sposob wiazacy watpliwosci dotyczace interpretacji zapiséw Standardéw

—  Wyznacza Koordynatorke Standardéw oraz Koordynatorki Interwencji

—  Zatwierdza podjecie interwencji prawnej w przypadku podejrzenia popemienia przestepstwa
—  Inicjuje postgpowanie w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka ze strony pracownika

Koordynatorka —  Prowadzi monitoring stosowania zapiséw Standardéow w postaci ankiety (zalgcznik nr 8
Standardéw do niniejszych Standardéw) i konsultacji nie rzadziej niz raz na 2 lata

—  Dokonuje opracowania ankiet i sporzadza pisemny raport z monitoringu, ktéry nastgpnie
przekazuje Dyrektorowi

—~  Przedstawia Dyrektorowi propozycje zmian w Polityce

~  Wyjasnia w porozumieniu z Dyrektorem watpliwosci dotyczace stosowania Standardow

- Wyjasnia w porozumieniu z Dyrektorem (zaleca si¢ zasiggnaé opinii radcy prawnego) przypadki
naruszenia zapiséw Standardéw

—  Prowadzi wykaz najcz¢sciej zadawanych pytan

—  Dostarcza kazdemu nowo zatrudnionemu pracownikowi do zapoznania nastgpujace dokumenty:
Standardy Ochrony Maloletnich
Polityke danych osobowych
Gromadzi w dokumentacji pracowniczej, oprocz innych dokumentéw wskazanych przepisami
prawa, o$wiadczenie o niekaralnosci, o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z ww. dokumentami

—  Pelni zast¢pstwo w razie nieobecnosci koordynatorek interwencii

Koordynatorka Nadzoruje codzienne stosowanie zapiséw Standardéw

interwencji Po konsultacji z pracownikiem zglaszajgcym podejrzenie krzywdzenia podejmuje decyzje
o interwencji prawnej, podpisuje pismo interwencyine

Pracownik GBP Sklada zaswiadczenie z KRK oraz inne niezb¢dne oswiadczenia do pracy z dzieémi

Zapoznaje si¢ i przestrzega zapiséw ninigjszych Standardow

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka, zglasza sprawe koordynatorce interwencji,
awrazie jej nieobecnosci Dyrektorowi GBP lub w przypadku nieobecnosci Dyrektora
Koordynatorce Standardow

Podejmuje interwencj¢ nagla w przypadku podejrzenia, ze zycie lub zdrowie dziecka jest
zagrozone, informuje policj¢ i pogotowie, a nast¢pnie wypetnia kartg interwencji




Zalgcznik nr 2
Do Zar-gdzenia nr 10/2024 Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Porgbce, = dnia 01.08.2024 r.

Porabka, dnia ......................e

Oswiadczenie
0 zapoznaniu si¢ i zobowigzaniu do przestrzegania

wStandardéw Ochrony Maloletnich” w Gminnej Bibliotece Publicznej w Porabce

Ja, NIZEJ POAPISANA/Y ...uvttt ettt ettt ettt et ettt ettt e et ea e aaas
(imi¢ i nazwisko)

o$wiadczam, ze zapoznata/tem si¢ ze ,,Standardami Ochrony Matoletnich” obowigzujacymi
w Gminnej Bibliotece Publicznej w Porabce i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

(czytelny podpis)



Zatgcznik nr 1 do Standardéw Ochrony Maloletnich

Zasady bezpiecznych relacji pracownik — dziecko

Jestes zobowigzanaly do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia, czy twoja reakcja,
komunikat badZ dzialanie wobec dziecka sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec
innych dzieci. Dziataj w sposéb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé ryzyko blednej interpretacji
twoich zachowan,

Komunikacja z dzieémi

1. W komunikacji z dzieémi zachowuj cierpliwosé i szacunek.

2. Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

3. Nie wolno ci zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obrazaé dziecka. Nie wolno ci krzyczeé na dziecko
w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczefistwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0séb nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekuriczej i prawnej.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj sig bra¢ pod uwage jego oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby chroni¢
dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w obecnosci dziecka w sposéb niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych
stow, gestow i zartéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

8. Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiejé sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy slow,
moga o tym powiedzie¢ tobie lub Koordynatorce Interwencji i moga oczekiwaé odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Dzialania z dzieémi
1. Doceniaj i szanuj wklad dzieci w podejmowane dzialania, aktywnie je angazuj i traktuj réwno bez wzgledu na

ich ple¢, orientacj¢ seksualng, sprawnos¢/niepelnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, religijny

i $wiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno ci nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani skiadaé¢ mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz
udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych.

5. Nie wolno ci podawaé dzieciom Ilekéw, alkoholu, wyrobéw tytoniowych oraz wszelkich srodkéw
psychoaktywnych.

6. Nie wolno ci uzywaé wyrobow tytoniowych w obecnosci dzieci.

7. Nie wolno ci przyjmowac pienigdzy, ani drogich prezentéw od dziecka, ani opiekunéw dziecka (wyjatkiem
moga by¢ kwiaty, drobne stodycze czgsto wrgczane na zakoficzenie roku szkolnego).

8. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmuja zauroczenie dziecka przez pracownika lub przez dziecko,
musza by¢ raportowane Koordynatorce Interwencji lub Dyrektorowi. Jedli jeste$ ich $wiadkiem reaguj
stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé godno$¢ 0séb zainteresowanych.

=

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w ktérych kontakt fizyczny
z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady bezpiecznego kontaktu. Nie mozna jednak wyznaczyé uniwersalnej
stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze
by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osagdem, stuchajac, obserwujac reakcje
dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac $wiadomos$é, ze nawet przy twoich
dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blgdnie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Nie wolno ci bi¢, szturchaé, popychad, ani w jakikolwiek sposéb narusza¢ integralnosci fizycznej dziecka.
Nigdy nie dotykaj dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Zawsze badZ przygotowana/y na wyjasnienie swoich dziatan.

Nie angazuj si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzieémi, czy brutalne zabawy fizyczne.
Zachowaj szczegblng ostrozno$é wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania. Takie do$wiadczenia moga czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie
dazy¢ do nawigzanie niestosownych badZ nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich
sytuacjach powinnas/powiniene$ reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo i poméc dziecku zrozumieé

G



znaczenie osobistych granic.
6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZ ukrywany. Jesli bgdziesz swiadkiem takiego
zachowania ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym Koordynatorke Interwencji.

Kontakt poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywaé si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celéw mieszczacych
si¢ w zakresie Twoich obowigzkdw.

1. Nie wolno ci zapraszaé dzieci do swojego mieszkania, ani umawia¢ si¢ z nimi poza godzinami pracy. Obejmuje
to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory,
profile w mediach spolecznosciowych).

2. Jesli zachodzi konieczno$é spotkania z dzieckiem poza godzinami pracy, musisz poinformowaé o tym
Dyrektora, a opiekun dziecka musi wyrazi¢ ustng zgode na taki kontakt.

3. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli opiekunowie dzieci sa osobami bliskimi wobec
pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich opiekunow.

Bezpieczefistwo online

Bad? $wiadoma/y cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania twojej prywatnej aktywnosci w sieci przez
aplikacje i algorytmy, ale takze twoich wiasnych dzialan w internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron,
korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozesz spotkaé dzieci, z ktérymi prowadzisz zawodowe dzialania,
obserwowania okreslonych os6b/stron w mediach spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktérych korzystasz.
Jesli twoj profil jest publicznie dostepny, dziecii ich opickunowie beda mie¢ wglad w Twoja cyfrows aktywno$¢.

Nie wolno ci nawigzywa¢ kontaktéw z dzieémi znajdujacymi si¢ pod opieka GBP poprzez przyjmowanie badZ wysylanie
zaproszeni w mediach spolecznos$ciowych.

Zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko

1. Traktuj kolezanki i kolegéw z nalezytym szacunkiem.

2. Stuchaj innych i nie przerywaj im, gdy méwia.

3. Pamictaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mys$li i przekonan, dopdki nie obraza innych oséb.

4. Przestrzegaj zasad bezpieczefistwa, nie narazaj innych na niebezpicczeristwo.

5. Konflikty rozwigzuj w sposéb pokojowy:

—  wycisz sie, uspokéj, zatrzymaj niepotrzebna kidtnig, zanim stracisz nad soba kontrole,

— powiedz co wedlug ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia, czego oczekujesz,

—  shuchaj co méwi druga osoba, jakie sa jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to co ustyszatas/uslyszales,

—  wymyslcie rozwigzanie, kt6re bedzie satysfakcjonujace dla was obojga,

—  pamigetaj, ze jesli nie uda si¢ wam rozwiaza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrécié si¢ o0 pomoc do bibliotekarki
lub innej zaufanej osoby dorosle;j.

6. Nie badz obojetnaly, gdy komus dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym bibliotekarke lub inng zaufang

osobe dorosta.

Nie stwarzaj sytuacji, w ktérych twoje kolezanki i koledzy czuliby sig celowo pomijani, izolowani.

Nie wolno ci bi¢, szturchaé, popychaé, ani w jakikolwiek spos6éb naruszaé integralnosci fizycznej innego

dziecka.

9. Szanuj przestrzen intymng swoich kolezanek i kolegéw. Nigdy nie dotykaj kolezanki lub kolegi w sposéb,
ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

10. Nie wolno ci wysmiewac¢, obgadywaé, oémieszaé, zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obrazaé innych dzieci.

11. Nie wypowiadaj si¢ w sposdb obrazliwy o rodzinie twoich kolezanek i kolegow.

12. Nie zwracaj sie w sposob wulgarny do innych.

13. Pamigtaj, ze zarty, ktére nie bawia drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawg sfowna natychmiast przerwij.

14. Badz tolerancyjna/y — szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.

15. Szanuj prawo innych do prywatnoéci, nie przegladaj prywatnych rzeczy innych oséb, szanuj ich rzeczy
osobiste.

16. Nie wolno ci nagrywac, ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolezanki i kolegi bez jej/jego wyraznej zgody.

17. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolezanki lub kolegi zapytaj ich o to.

18. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

19. Nie przyno$ do biblioteki niedozwolonych substancji, ani nie zach¢caj innych do ich stosowania.

% =



Zalgcznik nr 2 do Standardéw Ochrony Maloletnich

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw w Gminnej Bibliotece Publicznej w Porgbce

1.

2.

a)
b)

GBP musi zadba¢, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujace na podstawie umowy
cywilnoprawnej oraz wolontariusze, stazysci i inne osoby wykonujace zadania na rzecz GBP) posiadaly
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byly dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze,
w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielenia wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec
nich oraz przestrzegania ich praw, GBP moze zadaé¢ danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:
wyksztalcenia,

kwalifikacji zawodowych,

przebiegu dotychczasowego zatrudnienia (w tym referencji).

Pobierz dane osobowe kandydata/ki do pracy z dzie¢mi potrzebne do sprawdzenia, czy nie figuruje
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a doktadnie w jego dwoch czesciach:

Rejestrze z dostepem ograniczonym

Rejestrze os6b, w stosunku do ktérych Pafstwowa komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15, wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze, potrzebujesz nastepujacych danych kandydata/ki:

imie i nazwisko

nazwisko rodowe

data urodzenia

PESEL

imie ojca

imie matki

Pobierz od kandydata/ki do pracy z dzie¢mi informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci w
zakresie przestgpstw okre$lonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189 a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023
r. poz. 1939) lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego. Koniecznos¢ otrzymania informacji z KRK, osoba zainteresowana sktada na swoj koszt.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinna przedtozy¢ ci rowniez informacje
z rejestru karnego panstwa swojego obywatelstwa uzyskiwana do celéw dzialalnoéci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Pobierz od kandydata/ki o§wiadczenie o panstwie lub pafistwach, w ktérych zamieszkiwal/a w ciagu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo swojego obywatelstwa, ztoZzone pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oraz pobierz od kandydata/ki informacje z rejestrow kamych tych panstw
uzyskiwang do celow dzialalnoéci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi.
Jezeli prawo ww. panstw obcych nie przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalnoéci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi wéwczas kandydat/ka przedklada tylko informacje
z rejestru karnego tego paristwa. Natomiast gdy w panstwie, z ktérego ma by¢ przedlozona informacja,
nie prowadzi rejestru karnego, osoba ta sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej o§wiadczenie o
tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, Ze nie byla prawomocnie skazana w tym pafistwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestgpstwom okreélonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu kamego, w art. 189 a i art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie
wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich czynéw
zabronionych oraz ze nie ma obowiazku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich Iub okres§lonych zawodéw albo dzialalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich lub z opieka
nad nimi.

Pod o$wiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sklada sie¢ os$wiadczenie
o nastepujacej tresei: ,, Jestem $wiadoma/éwiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego o$wiadczenia.

Wymienione wyzej zaswiadczenia i o§wiadczenia oraz fakt weryfikacji w Rejestrach utrwala si¢ w formie
wydruku i zalacza do akt osobowych pracownika, albo analogicznej dokumentacji dotyczacej osoby
zatrudnionej w oparciu 0 umowe cywilnoprawna Iub osoby wykonujacej zadania na rzecz GBP.



Porgbka, dnia ..........oovveieininnnn.

Oswiadczenie o panstwie/ach zamieszkania

Na podstawie art. 21 ust. 5 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (DZ. U. z 2023 r. poz. 1606) o$wiadczam, ze przez
ostatnie 20 lat zamieszkiwalam/em w nastepujacych panstwach:

...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

“uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami
z maloletnimi.

*Odwiadczam, ze W PAnStWIE/ach ..........ceuuiiiiiiiiiiiie it

..................................................................................................................

nie prowadzi si¢ rejestru karnego, jednoczesnie informuj¢, ze nie bylam/em prawomocnie
skazana/y w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec
mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czynow
zabronionych, oraz ze nie mam obowigzku wynikajagcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich
lub okre$lonych  stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreSlonych zawodéw
albo dzialalno$ci, zwigzanych zwychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

Jestem swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszvwego o§wiadczenia.

*niewlasciwe skresli¢

......................................................

Czytelny podpis



Zalgeznik nr 3 do Standardow Ochrony Maloletnich
‘Wykaz instytucji

Sad wladciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, nie zameldowania

Sad Rejonowy w Zyweu, ul. Kosciuszki 39, 34-300 Zywiec, Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich, tel. 33-475-12-23, 33-475-12-00
e-mail: wydzial rodzinny@zywiec.sr.gov.pl, kierownik Anna Stoklosa pok. 23 (parter)

Wiasciwos¢ terytorialna:

Miasto Zywiec,

Gminy: Czemichow, Gilowice, Jelesnia, Koszarawa, Lipowa, Lekawica, Lodygowice, Milowka, Porabka, Radziechowy-Wieprz,
Rajcza, Slemien, Swinna, Ujsoly, Wegierska Gorka.

Sad Rejonowy w Bielsku-Bialej, ul. Stowackiego 15, 43-300 Bielsko-Biata, IV Wydziat Rodzinny i Nieletnich, tel. 33-867-27- 00,
33.867-26-99, e-mail: wrodzinny(@bielsko-biala.sr.gov.pl informacja@bielsko-biala.sr.gov.pl

Wiaéciwosé miejscowa:

Miasta: Bielsko-Biata, Szczyrk

Gminy: Buczkowice, Jasienica, Jaworze, Kozy, Wilamowice, Wilkowice

Punkt Konsultacyjny w Bujakowie ul. Bielska 22, 43-356 Bujakéw

Bezplatne wsparcie dla mieszkancow Gminy Porgbka w zakresie pomocy prawnej, psychologicznej i terapeutycznej

Koordynator Gabriela Grabka — Grzechynia tel. 667-100-025 lub bezposrednio ze specjalistami podczas trwania ich dyzuréw tel.
33-432-28-78

PONIEDZIALEK pomoc prawna — 14:00 - 16:00

WTOREK terapeuta uzaleznien — 14:00 — 18:00 (dla osob dorostych)

SRODA psychoterapeuta/terapeuta uzaleznien — 14:00 — 18:00 (dla 0s6b dorostych)

CZWARTEK psycholog dziecigey (raz w miesigcu wg ustalen) — 16:00 — 20:00

PIATEK/SOBOTA psychoterapeuta (dwa razy w miesigcu wg ustalen) — 7:00 — 12:00

Lokalne osrodki pomocy spolecznej — oprocz wsparcia ekonomicznego, prawnego, mieszkaniowego, rzeczowego itd. wiele
os$rodkéw oferuje réwniez warsztaty podnoszenia umiej¢tnosci wychowawczych, kursy kompetencji rodzicielskich czy zajgcia
w ramach ,,Akademii rodzicow”. Istnieje rowniez mozliwo$¢ uzyskania pomocy asystenta rodziny (na wniosek rodzicow), a takze
zawnioskowania o asystenta osobistego osoby z niepelnosprawnoscia, jesli rodzina posiada pod opieka dziecko z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci. Dla wielu rodzin mozliwo$¢ uzyskania wsparcia asystenckiego jest tym, co ratuje dziecko i rodzing przed
trwalym kryzysem. Pomoc jest nicodplatna.

Punkt Pomocy Rodzinie ul. Rynek 4, 43-353 Porgbka

Specjalista pracy socjalnej Beata Kotek tel. 33-810-60-45, wtorek — 16:00 — 17:00 pokdj nr 5

Psycholog Maria Mrowiec (pomoc psychologiczna jest §wiadczona dwa razy w miesiacu po wezesniejszym ustaleniu terminu)

Centrum Terapii i Wspierania Rodziny ,,Nadzieja” ul. Zapora 100, 43-382 Bielsko — Biata

Tel. 725-030-122, e-mail poradnia@nadzieja.bielsko.pl

Centrum Terapii i Wspierania Rodziny ,,Nadzieja” $wiadczy ustugi zdrowotne w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
w ramach poradni psychologicznej, poradni psychologicznej dla dzieci, poradni leczenia uzalezniefi. Do poradni moga zglosic si¢
dzieci, mlodziez oraz osoby doroste zagrozone uzaleznieniem lub uzaleznione m. in. Od §rodkéw psychoaktywnych, hazardu,
komputera, telefonu, a takze z innymi zaburzeniami zachowan i emocji.

$Slaski Osrodek Fundacji ,,Praesterno”, Plac Fabryczny 3, 43-300 Bielsko — Biala

Tel. 573-327-025, 33-816-56-16, pon. — pt. 15:00 — 17:00, e-mail bielsko-biala@praesterno.pl

Osrodek prowadzi wsparcie w zakresie: mlodziezowej grupy wsparcia, grupy dla rodzicoéw dzieci w wieku przedszkolnym
i wezesnoszkolnym, domowego partnerstwa, konsultacji indywidualnych, tematycznych warsztatéw edukacyjnych oraz warsztatéw
profilaktycznych ,,.Bezpieczna szkola”.

Fundacja ,,Blekitny Krzyz”, biuro fundacji ul. Dzwonkowa 138, 43-384 Jaworze, tel. 33-817-28-38, pn.-pt. 7:30 — 15:30,
e-mail sekretariat@bk-europe.pl

Prowadzone przez fundacje osrodki:

Bielsko — Biata:

Miejski Osrodek Terapii Uzaleznien, ul. Mostowa 1, 43-300 Bielsko — Biala, tel. 33-822-79-83

Oddzial Leczenia Zespolow Abstynencyjnych, ul. K. Miarki 11, 43-300 Bielsko — Biala, tel. 572-436-092

Stagjonary Osrodek Leczenia Uzalezniefr Behawioralnych ul. Bystrzynska 51a, 43-300 Bielsko — Biata, tel. 33-8§17-20-49
Osrodek Mediacji Blekitnego Krzyza tel. 798-218-638

Czechowice — Dziedzice:

Miejski Osrodek Terapii Uzaleznien, ul. Nad Biatka 1b, 43-502 Czechowice-Dziedzice, tel.32-215-97-40

Poradnia Psychologiczna dla Dzieci i Miodziezy, ul. Nad Biatka 1b, 43-502 Czechowice-Dziedzice, tel. 510-243-619

Poradnia Uzaleznien Behawioralnych dla Dzieci i Mtodziezy, ul. Nad Biatkg 1b, 43-502 Czechowice Dziedzice, tel. 510-243-619
LZywiec:

Osrodek Leczenia Uzaleznien, al. Legionéw 1, 34-300 Zywiec, tel. 33-861-00-83

Poradnia Psychologiczna dla Dzieci i Mlodziezy, al. Legionéw 1, 34-300 Zywiec, tel. 510-243-707

Pszczyna:

Osrodek Psychoprofilaktyki, ul. Paderewskiego 3, 43-200 Pszczyna, tel. 32-210-42-92

Poradnia UzaleZznien Behawioralnych dla Dzieci i Mlodziezy, ul. Paderewskiego 3, 43-200 Pszczyna, tel. 515-804-156
Qsrodek Readaptacyjny (filia) Hostel dla Uzaleznionych od alkoholu, ul. Paderweskiego 3, 43-200 Pszczyna, tel. 99-817-20-49

Szpital Pediatryczny w Bielsku — Bialej, ul. Sobieskiego 83. 43-300 Bielsko — Biala



11.

12.

Poradnia Specjalistyczna i Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy, rejestracja na miejscu w poradni

lub tel. 459- 599-010 oraz e-mail rejestracia@szpitalpediatryczny.pl

Bielskie Centrum Psychiatrii — Olsz6wka w Bielsku — Bialej, ul. Olszéwka 102, 43-309 Biclsko — Biala, tel. 33-812-30-41,
33- 811-65-45, e-mail bep@psychiatria.bielsko.pl

Punkt Koordynacyjno Zgloszeniowy dla os6b bgdacych w kryzysie psychicznym: czynny w dni robocze od 8;00 — 18:00,
tel. 573-291-222, 602-391-719, 690-265-880 lub 602-392-818, kontakt osobisty: ul. Olszéwka 102, 43-309 Bielsko — Biala,
ul. Mostowa 1, 43-300 Bielsko — Biala

Oddzial Psychiatryczny — ul. Olszéwka 102, Bielsko — Biata, tel. 33-814-91-96 wew. 138 lub 139

Oddziat Dzienny Zaburzen Nerwicowych — ul. Olszéwka 102, Bielsko ~ Biala, tel. 33-811-65-45, wew. 129 (od godz. 12:30 do
14:00)

Poradnia Zdrowia Psychicznego — ul. Olszdwka 102, Bielsko — Biata, tel. 33-814-91-96 wew. 135, tel. 513-497-347,

e- mail rejestracja.olszowka@ psychiatria bielsko.pl
Poradnia Zdrowia Psychicznego — ul. Mostowa 1, Bielsko —~ Biata, tel. 33-811-64-11, 33-810-09-73, 602-392-818,

¢- mail rejestracja.mostowa@psychiatria.bielsko.pl
Poradnia Leczenia Nerwic — ul. Olszowka 102, Bielsko — Biala, tel. 33-814-91-96 wew. 129, 165,
e- mail rejestracja.olszowka(@psychiatria.bielsko.pl
Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wpdtuzaleznienia — ul. Mostowa 1, Bielsko — Biala, tel. 33-812-30-42, 513-032-266,

e-mail poradnia.uzaleznien@psychiatria.bielsko.pl
Poradnia Terapii Uzaleznienia od Substancji Psychoaktywnych — ul. Mostowa 1, Bielsko — Biata, tel. 33-812-30-42, 513-032-266,

e-mail poradnia.uzaleznien@psychiatria.bielsko.pl

Ofrodki Interwencji Kryzysowej — placowki prowadzone przez powiaty. Oferuja pomoc osobom, ktore doswiadczaja trudnej
sytuacji Zyciowej i braku réwnowagi psychicznej na skutek m.in.: $mierci bliskiej osoby, choroby wlasnej, dziecka czy innej bliskiej
osoby, rozwodu/rozstania, konfliktéw w rodzinie, zagrozenia przemocg. W o$rodku prowadzone jest poradnictwo psychologiczne,
interwencja kryzysowa, krotkoterminowa psychoterapia, organizowane sg warsztaty i grupy wsparcia. Pomoc jest nieodplatna.
Podbeskidzki O$rodek Interwencji Kryzysowej, ul. Pigkna 2, 43-300 Bielsko — Biala

Pomoc catodobowa tel. 33-814-62-21, 33 19288, Niebieska Linia tel. 33-810-07-04

Telefon dla niestyszacych i niedostyszacych tel. 797-998-600 (kontakt w formie SMS)

Email kontakt@poik.bielsko.pl, Fax 33-814-62-21

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne — §wiadcza pomoc diagnostyczng i konsultacyjna, organizuja kursy psychoedukacyjne
i podnoszace kompetencje rodzicielskie (np. szkota dla rodzicéw, warsztaty pozytywnej dyscypliny, warsztaty dla rodzicow dzieci
z ADHD). Pracuja w nich zespoly orzecznicze, umozliwiajgce uzyskanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wezesnego
wspomagania rozwoju, indywidualnego toku nauczania itd. Pomoc jest bezplatna.

Zesp6l Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, ul. Juliusza Stowackiego 45, 43-300 Bielsko — Biata, godziny otwarcia
od poniedziatku do czwartku 8:00 — 18:00, w piatek 8:00 — 15:00, tel. 33-811-12-53, 33-814-07-07

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1 tel. 33-811-12-53, 33-812-57-69, Email pppl@cuw.bielsko-biala.pl

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 tel. 33-814-07-06, 33-814-07-06, Email ppp2@cuw.bielsko-biala.pl

Specjalistyczna Poradnia Dla Dzieci z Wadg Wzroku, Stuchu i Autyzmem tel. 33-812-57-69, Email ppp3@cuw.bielsko-biala.pl
Zespol Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka tel. 33-811-82-12, Email ppp3@cuw.bielsko-biala.pl

Specjalistyczne poradnie rodzinne — publiczne osrodki §wiadczace pomoc psychologiczna i wsparcie dla par i rodzin. Udzielaja
konsultacji indywiduatnych i rodzinnych, prowadza psychoterapie dzieci i dorostych, organizuja warsztaty i grupy dla rodzicow.
Pomoc jest bezplatna.

Specjalistyczna Poradnia Rodzinna, ul. Okrzei 4, 40-126 Katowice, tel./fax. 32-258-35-12

Email sekretariat@poradniarodzinna.com.pl

Godziny pracy Poradni od poniedziatku do czwartku: 8:00 — 19:00, piatek 7:00 — 15:00

Sekretariat Poradni czynny w godzinach Pon.-czw.: 8:00 — 16:00, pt.: 7:00 — 15:00

O$rodki wezesnej interwencji — oferuja kompleksowa, skoordynowana, wielospecjalistyczng pomoc dzieciom do lat 7 oraz ich
opiekunom (w zakresie opieki nad dzieckiem). OWI dziataja w ramach NFZ, potrzebne jest skierowanie od lekarza. W OWI dziecko
moze liczyé na m.in.: terapi¢ wezesnego wspomagania rozwoju, fizjoterapig, zajgcia logopedyczne i inne. OWI oferuja pomoc
dzienna i bezptatng.

Lista Osrodkéw w Wojewbdztwie Slaskim:

Niestety wciaz zdarza si¢, ze w okresie z okresu cigzy, porodu, po urodzeniu dziecka wystgpuja rézne okolicznosci, ktore powinny
sktonié¢ rodzicow (opickunow) do wizyty u specjalisty. Wieloletnie doswiadczenia medycyny, edukacji, psychologii pokazuja,
Ze tam gdzie mozemy by¢ zaniepokojenie rozwojem naszego dziecka wazne jest podjgcie wezesnej interwencji. Otrzymanie
mozliwie jak najszybciej wlasciwej pomocy pozwoli na u§mierzenie niepokoju badz zastosowanie prawidtowego leczenia wobec
matych pacjentow. Stad takze i w Polsce tworzone sg osrodki, gdzie w jednym miejscu mozna uzyskaé pomoc fachowcow wielu
dziedzin, tak aby zapobiec lub nie dopusci¢ do poglebiania si¢ niepelnosprawnosci. Ponizej podajemy liste o$rodkow, w ktorych
mozna uzyska¢ kompleksowa poradg i wsparcie.

Bytom-Radzionkéw, ul. Srédmiejska 12a, tel. 286-65-31

Chorzow, ul. Czysta 7, tel. 246-11-62

Cieszyn, ul. Mickiewicza 13, tel. O(prefix)33-858-13-64

Gliwice, ul. Stowackiego 584, tel. 234-62-31

Jaworzno, ul. Chopina 19, tel. 16-35-89

Katowice, ul. Ulanska 5a, tel. 250-44-99

Katowice-Giszowiec, ul. Goscinna 8, tel. 256-07-26

Mikoléw, oé. Slowackiego 21c, tel. 226-22064



Mystowice, ul. Laryska 2, tel. 222-58-53

Pszczyna, ul. Antesa 1, tel. 210-34-69

Sosnowiec, ul. G. Zapolskiej 3, tel. 203-00-58

Tychy, ul. Niepodlegtosci 90, tel. 127-33-00

Zabrze, ul. 3-go Maja 10, tel. 275-33-72

Zory, ul. Ksiecia Wiadystawa, tel. 434-52-36 -

KONTAKT: Petnomocnik ds. 0séb niepeinosprawnych Jan Zieliriski, siedziba: ul. Dabrowskiego 23 Katowice nr pokoju A038,
adres korespondencyjny: ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice, tel. 32-77-40-389, email: niepelnosprawni@slaskie.pl

13. Centra pomocy dzieciom — s3 to migjsca, w ktorych dzieci pokrzywdzone przestgpstwem oraz ich opickunowie otrzymuja
pod jednym dachem kompleksows i interdyscyplinarng pomoc. Oznacza to, ze sprawe dziecka, kiore trafi pod opieke centrum,
prowadzi od poczatku do korica grupa tych samych profesjonalistow. Na spotkaniach zespolu interdyscyplinarmego wspolnie
podejmujg decyzje, jakiego rodzaju wsparcia potrzebuje dziecko i jego opiekunowie. Strategie pomocy realizuja — na ile jest to
mozliwe — pracownicy placéwki: psycholodzy, lekarze, pracownik socjalny. Odbywa si¢ tu rowniez przestuchanie sadowe dziecka,
jesli jest to potrzebne.

Najblizsza placéwka: Centrum Pomocy Dzieciom w Sosnowcu, ul. Gléwna 19, 41-215 Sosnowiec, godziny otwarcia: poniedziatek
9:00 — 18:00, od wtorku do pigtku 9:00 — 17:00, tel. 507-744-924, email: kontakt@moc-wsparcia.pl

14.  Ogélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,NIEBIESKA LINIA” prowadzone przez Stowarzyszenie
»Niebieska Linia” — oferuje catodobowg pomoc doznajagcym przemocy, $wiadkom przemocy oraz osobom poszukujacym
informacji na temat zjawiska i sposobow przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez:
tel. 800-120-002 czynny cata dobe w tym:
dyzur w jezyku angielskim — poniedziatki 18:00 — 22:00
dyzur w jezyku rosyjskim — wtorki 18:00 — 22:00
dyzur prawny — srody 18:00 - 22:00
telefoniczne dyzury prawnikéw tel. 22-666-28-50 poniedziatki i wtorki w godz. 17:00 — 21:00
Email: niebieskalinia(@mniebieskalinia.info
SKYPE — dyzur w jezyku migowym — pogotowie.niebieska.linia poniedzialki, godz. 13:00 - 15:00
Podejmujemy réwniez dziatania polegajace na skontaktowaniu sig z lokalnymi instytucjami, shuzbami z prosba o podjecie dziatan
na rzecz zatrzymania przemocy domowej
Aby zapoznaé sig z pelng oferta Pogotowia ,Niebieska Linia” zapraszamy na stron¢ www.niebieskalinia.info
oraz www.niebieskalinia.org

116 111 - bezptatny telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy, caly tydzien w godz. 12:00 — 02:00

800 12 12 12 - bezplatny telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka, catodobowo

800 100 100 — bezptatny telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci, pn.-pt. 12:00 — 15:00

800 70 22 22 — centrum wsparcia dla 0s6b w stanie kryzysu psychicznego, bezplatny, catodobowo

116 123 — bezptatny kryzysowy telefon zaufania dla dorostych, caty tydzien w godz. 14:00 — 22:00

22 635 09 54 — telefon zaufania dla osob starszych, poniedziatki, $rody, czwartki w godz. 17:00 — 20:00

22 635 93 92 — telefon zaufania dla kobiet, pn.-pt. 16:00 — 20:00

888 88 33 88 — telefon dla kobiet do§wiadczajacych przemocy, pn.-pt. 11:00 — 19:00

608 271 402 — telefon zaufania dla mezezyzn, pn.-§r. 17:00 — 19:00, czw. 19:00 — 21:00

800 120 226 — bezplatny Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, pn.-pt. 9:30 - 15:30

800 108 108 — bezplatny telefon wsparcia dla 0s6b po stracie bliskich, pn.-pt. w godz. 14:00 —20:00

801 199 990 — Ogélnopolski Telefon Zaufania Narkotyki — Narkomania, czynny caly tydzien w godz. 16:00 — 21:00 (koszt jak za polaczenia
lokalne)

801 889 880 — Telefon Zaufania ,,Uzaleznienia behawioralne”, codziennie 17:00 — 22:00 z wyjatkiem $wiat pafstwowych, dzwonigc placisz
tylko za pierwszy impuls polgczenia

116 000 — bezptatny, catodobowy telefon w sprawie zaginionego dziecka

800 676 676 — bezptama Infolinia Rzecznika Praw Obywatelskich, pn. 10:00 — 18:00, od wt. do pt. 8:00 — 16:00

720 720 020 — Antyprzemocowa Linia Pomocy SeXED.PL dla os6b uwiktanych w przemoc w zwiazkach i intymnych relacjach, od pn.-sob.
w godz. 17:00 — 21:00

22 828 11 12 — Telefon Zaufania dia Ofiar i Sprawcéw Przemocy Scksualnej, wtorki i §rody 15:00 — 18:00, oplata za polaczenie z numerem
zgodnie z cennikiem operatora

22 635 93 92 — Telefon grupy edukatoréw seksualnych ,,PONTON” (problemy m.in. z dojrzewaniem), w piatki 16:00 — 20:00, optata za
potaczenie z numerem zgodnie z cennikiem operatora



Zatgcznik nr 4 do Standardow Ochrony Matoletnich
Karta interwencji, data; .............ocoiiviiievnniniennnns

1. Imieginazwisko dziecka .................cccooii . Ernreecnenceennerinsnrnteeencensd R L=
2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

4. Opis podjetych dzialan, innych niz interwencja
Data: ..o
Dziafanie

5. Spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka
Data: oo
Opis dziatania

6. Forma podjetej interwencji
—  zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa,
—  wniosek o wglad w sytuacj¢ dziecka/rodziny

—  inny rodzaj interwencii. JAKI? .......ooiie it e et e e e

8. Wryniki interwencji: dzialania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli GBP w Porgbce uzyskata informacje

o wynikach dzialania wlasnego/dziatania rodzicéw/opiekunéw prawnych



Zalgeznik nr 5 do Standardéw Ochrony Maloletich

Kazde zawiadomienie o przestgpstwie posiada indywidualny charakter, z uwagi na odmienny stan faktyczny. Nie ma nigdy dwéch
tozsamych stanéw faktycznych. Policja w gléwnej mierze wykonuje czynnosci operacyjne na podstawie zlozonego zawiadomienia,
dlatego warto w spos6b rzetelny i profesjonalny przygotowaé ten dokument. Dobrze zredagowane zawiadomienie bardzo ulatwia i
usprawnia post¢powanie przygotowawcze. W celu zloZenia zawiadomienia warto skorzystaé z uslug Kancelarii Adwokackiej, w
ramach ktérej prawnik, najlepiej karnista przygotuje tre§¢ zawiadomienia. Zlozenie zawiadomienia przez adwokata, powoduje, ze
osoba zawiadamiajaca uczestniczy¢ bedzie wraz z adwokatem na przestuchaniu, co w praktyce jest bardzo dla niego pomocne.

Pomocniczy wzér zawiadomienia o popelnieniu przestgpstwa
Porabka, dnia ...............coeenen.
Zawiadamiajacy: imig¢ i nazwisko lub nazwa instytucji reprezentowana przez:

Komenda Rejonowa POLicii W .......cocovvivinneeniniiiiniiiine

badz Prokuratura RejoOnowa w .........ccoiviviiiinniciinnieniinieevennns

(Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do Prokuratury Rejonowej wlasciwej ze wzgledu na miejsce popelnienia przestgpstwa)
ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Niniejszym skladam zawiadomienie o podejrzenin popelnienia przestgpstwa wykorzystywania seksualnego matoletniego

(imig i nazwisko domniemanego/j sprawcy/czyni)
UZASADNIENIE

(Opis sytuacji ktéra miata miejsce. Nalezy uzupelni¢ zgodnie z tym co sig wydarzyto, wazne jest by zaznaczyé np. kiedy i gdzie
miato miejsce zdarzenie, kto mégt je widzie¢/wiedzieé o nim, kto mégt popetnié przestgpsiwo).

Np. ,, W trakcie wykonywania przez .. . civ weneee oo (Imig § nazwisko pracownika) czynnosci stuzbowych — prowadzenie
warsztatow itp., dziecko ujawnito mepoktche tresct dotyczqce relacji z ojcem/matkg/wujkiem itd. oraz zachowar: o
charakterze seksualnym ojca/matki/wujka itd. wobec niego.’

Majgc na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczenstwo maloletniego/matoletniej wnosze o wszczecie
postepowania w tej sprawie.

Wszelka korespondencje w sprawie prosze przesyla¢ na adres korespondencyjny, z powolaniem si¢ na numer pisma.

Imig i nazwisko osoby zglaszajacej
Zalgczniki:



Zalgcznik nr 6 do Standardow Ochrony Maloletnich
Pomocniczy wzér wniosku o wglad w sytuacje¢ dziecka/rodziny

Porabka, dnia ..........coceeiinieine
Whioskodawca: imi¢ i nazwisko lub nazwa instytucji reprezentowana przez:

Wydziat Rodzinny i Nieletnich’

AdIes ZAMIESZKANIAL ... vvieviseeeeieeiesrnieeieterieeatiaeeeeeeeenaatsacaesseenranaeanenannaens

Rodzice maloletniego: imie i nazwisko dziecka, data urodzenia

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosze¢ o wglad w sytuacje maloletniego .............coeevviiiiiiniiini (imi¢ i nazwisko dziecka, data
urodzenia?) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie®
Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka .............cooniiiiiii
Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczad, ze dobro maloletniego .................. jest zagrozone, a rodzice nie
wykonuja wiasciwie whadzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglad w sytuacj¢ rodzinng matoletniej i ewentualne wsparcie
rodzicow jest uzasadniony.

Wszelka korespondencje w sprawie proszg przesylaé na adres korespondencyjny, z powotaniem si¢ na numer pisma.

(imie i nazwisko osoby skiadajqcej wniosek)

Zalgczniki:
1. Ew. inne dokumenty
2. Odpis pisma.

! Wniosek nalezy ztozyé do sqdu wlasciwego ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka, nie zameldowania.

? Nalezy zawsze poda¢ imig i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sqd moze skutecznie pomadc, m.in.

poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.

3 (W uzasadnieniu powinno si¢ uwzglednié dane osobowe dziecka oraz dane dotyczqce rodzicéw/opiekunéw dziecka. Nalezy
tez zawrzed informacje na temat sytuacyi, w skutek ktérej np. popetniono przestgpstwo wobec dziecka. W uzasadnieniu powinny
sie znalezé takze informacje dotyczgce 0sob, kiore byly/sq swiadkami zdarzehi. W koricowej czesci wniosku nalezy uwzglednic
oczekiwania wzgledem Sgdu, np. podjecie stosownych dziatari majgcych na celu ograniczenie wiadzy rodzicielskiej,
wyznaczenie kuratora sgdowego dla rodziny itp.)



Zatgcznik nr 7 do Standardéw Ochrony Maloletnich

Zasady Ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci
Nasze wartoSci
W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw
dzieci. Dzielenie si¢ zdj¢ciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze
ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci. Wykorzystujemy zdj¢cia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj dzieci, dzieci w roznym wieku, o réznych
uzdolnieniach, stopniu sprawnosci.

Jesli opiekunowie lub dzieci nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, bedziemy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem
ustalimy z opiekunami i dzie¢mi, w jaki spos6b osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwalac jego
wizerunku na zdjgciach indywidualnych i grapowych. Rozwiazanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktérego wizerunek
nie powinien by¢ rejestrowany.

JESLI WIZERUNEK DZIECKA STANOWI JEDYNIE SZCZEGOL CALOSCI TAKIEJ JAK ZGROMADZENIE, KRAJOBRAZ,
IMPREZA PUBLICZNA, ZGODA OPIEKUNOW DZIECKA NIE JEST WYMAGANA.

Dbamy o bezpieczefistwo wizerunkéw dzieci poprzez:

. pytanie o pisemng zgodg opickunéw dziecka przed zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania, dobra praktyka jest tez pytanie samego
dziecka przed zrobieniem zdjgcia o zgodg, zgoda opiekundéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy wiazaca,
jesli opickunowie zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran,

2. udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjgcia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy przechowywad te dane i jakie
potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja zdjgé/nagran online,

3. unikanie podpisywania zdj¢¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska, jesli konieczne jest podpisanie
dziecka uzywamy tylko imienia,

4. zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdj¢¢/nagran dzieci poprzez przyjecie zasad:

a)  wszystkie dzieci znajdujgce si¢ na zdjgciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca,
osmieszajaca, ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

b)  zdjgcia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach wykonywanych przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawiad
dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby,

5. rezygnacj¢ z publikacji zdjeé dzieci, w momencic wycofania zgody na ich przetwarzanie,

6.  przyjecie zasady, Ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania wizerunk6éw dzieci nalezy
rejestrowac i zglasza¢ Koordynatorce Interwencji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku GBP
w sytuaqach w ktérych GBP rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku, deklarujemy, ze:
opickunowie zawsze beda informowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie re_]estrowanc
2. zgoda opiekundw na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez nas na pismie,
3. jesli rejestracja wydarzenia zostanic zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub kamerzyécie) zadbamy
o bezpieczenstwo dzieci poprzez:
a) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania ninigjszych wytycznych,
b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania wydarzenia,
¢) niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywala z dzieémi bez nadzoru pracownika GBP,
d) poinformowanie opickunéw dziecka oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca wydarzenic bedzie obecna podczas wydarzenia
i upewnienie si¢, ze opickunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jefli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bgda cheieli zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie i opublikowaé
zebrany material, musza zglosic taka prosbe wezesniejiuzyskaézgode Dyrektora GBP. W takiej sytuacji upewnimy sie, 2 opiekunowie
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informacji o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystgpujacej o zgode,

b)  uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informac;ji, w jaki sposob i w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany
material,

¢)  podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Pracownikowi GBP nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka
znajdujacego si¢ pod naszg opieka bez pisemnej zgody opiekuna oraz bez zgody Dyrektora.

3. Pracownik GBP nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nic przekazuje mediom kontaktu do opiekunow dzieci i nie
wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami medi6w o sprawie dziecka lub jego opickuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji,
gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana,

4. W celu realizacji materiatu medialnego Dyrektor moze podjaé decyzj¢ o udostepnieniu wybranych pomieszezen dla potrzeb
nagrania. Dyrektor, podejmujge takg decyzjg, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwié rejestrowanie
przebywajacych na terenie GBP dzieci.

Przechowywanie zdj¢c¢ i nagraf
Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem 1 bezpieczny dla dzieci:
zdjgcia drukowane sg przechowywane w zamknietej na klucz szafce, a noéniki elektroniczne (ptyta DVD, CD, pendrive) zawierajace zdjgcia
i nagrania sg przechowywane w folderze zaszyfrowanym hastem,
2.  zdjgcia wykonywane telefonem komorkowym s3 od razu usuwane po umieszczeniu ich na stronie internetowej lub w socialmediach w celach
promocyjnych, telefon jest zabezpieczony hastem numerycznym lub biometrycznym,
nie przechowujemy materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na no$nikach nieszyfrowanych,
4. no$niki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony przez GBP w polityce ochrony
danych osobowych.
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Zatgeznik nr 8 do Standardow Ochrony Matoletnich
Monitoring standardéw — ankieta

1. Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich”?
Tak
Nie

2. Czy potrafisz rozpoznawaé symptomy krzywdzenia dzieci?
Tak
Nie

3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?
Tak
Nie
4. Czy zdarzylo ci si¢ zaobserwowaC naruszenie zasad zawartych w ,,Standardach

Ochrony Madoletnich” przez innego pracownika, stazyst¢, wolontariusza lub osobe
wykonujaca zadania na rzecz GBP w Porgbce?

Tak
Nie

5. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone?

.........................................................................................................

.........................................................................................................

6. Czy podjetas/es dzialania, jesli tak to jakie (jak przebiegata interwencja), a jesli nie to
dlaczego?

7. Czy masz jakie$ spostrzezenia, uwagi, poprawki, sugestie dotyczace ,,Standardow
Ochrony Maloletnich™?

.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................



